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Introduktion
Seften GF, den sportslige ledelse og bestyrelsen, satter stor pris pa den gode og aktive

involvering fra foreeldre og vi gnsker som klub at have et teet samarbejde med spilleren
og dennes foreeldre. Vi ved, at du som foralder har en vigtig rolle i dit barns udvikling,
bade pa banen savel som udenfor. Det er derfor vores gnske med denne handbog at
tydeligggre, hvordan [ som forzldre og vi som klub kan optimere rammerne for det

enkelte barns fodboldmeaessige og personlige udvikling.

Med denne handbog er det vores hab at opna din tillid til, at Sgften GF’s traenere og stab
kan udfgre et sddant arbejde, og at vi pd den made kan opbygge nogle tydelige granser

mellem forzeldre og klub.

I denne handbog vil vi derfor komme ind pa:
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¢ Hvordan kan du hjzelpe dit barn bedst muligt?
% Din rolle og opgaver som foreeldre
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% Dannelsesmal for ungdomsspillere i Sgften GF

Hvordan kan du hjzlpe dit barn bedst muligt
Forzldre spiller en vigtig rolle i forhold til at stgtte deres barns fodbolduddannelse, men

det er ogsa vigtigt at forstd, at rollen som foraelder aendres i takt med spillerens udvikling.
Forzlderens betydning ma derfor ses som et samarbejde med klubbens traenere, ledere

og ikke mindst medspillere.

[ modellen nedenfor, udarbejdet af Team Danmark, ses det at foraeldrene far en mindre
rolle i takt med spillerens personlige og sportslige udvikling. Derfor er det vigtigt, at

forzeldrene yder bade en emotionel, informativ og praktisk support i prgvedrene og

investeringsarene.
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provedrene, som er U5-U9 og til dels U10-U12, er fokus pa et positivt miljg, hvor der
skabes gleede og entusiasme, der kan vakke interessen i fodbold. Foruden gleeden og
legen ved fodbolden lzerer spilleren ogsa om regler og kulturen i fodbold og klubben. Det
er iszer i denne fase, at foraeldrene har en vigtig rolle i forhold til den informative support
- altsa at "oversette” fodboldens koder for bgrnene. Disse koder kan eksempelvis veere
fairplay og den kollektive sport i form af feellesskabet. Herudover stifter bgrnene
kendskab til de basale feerdigheder i fodbold i form af tekniske, taktiske og fysiske
faerdigheder. Dette sker naturligvis med traeneren som den primaere inspirator, men ogsa
i samarbejde med foraeldrene, som overordnet set bestar af at motivere, skabe gleede og
trivsel for hele holdet og samtidig stgtte traeneren. Foraeldre og treenere skal altsa veere

rollemodeller, som videregiver de ideelle egenskaber og opfgrsler i fodbold.

| investeringsdrene er der i hgjere grad et fokus pa at leere at treene og treene for at
udvikle sig. Denne fase starter til dels i U10-U12, men primeert i U13-U19. I disse ar skal
spilleren selv tage stgrre ansvar for sin udvikling, og veere villig til at ofre nogle ting i
hverdagen - eksempelvis fester. Det betyder ogsd at traenerne stiller hgjere krav og
forventninger til spilleren, da vi sgger at udvikle denne mest muligt. Dette betyder ogs3,
at foreeldrenes rolle bliver mindre, hvilket ses i modellen ovenfor. Her er det vigtigt at

foraeldrene, selvom det er en mere tilbagetrukket rolle, yder en stgrre form for emotionel
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og praktisk stgtte, som eksempelvis kan vare i form af sparring, indkgb af fodboldudstyr

og kgrsels frem og tilbage fra treening og/eller kamp.

Jo aeldre spilleren bliver, jo mere selvkgrende skal han/hun vere, og altsa sta for sin egen
udvikling. Dette starter sit indtog i teenagearene, hvor spilleren har den fulde pakke i
form af tekniske, taktiske og fysiske feerdigheder. Foraldrerollen bliver altsa mindre,
eller forsvinder, da spilleren nu star pa egne ben. Den emotionelle stgtte vil naturligvis

altid blive veaerdsat, men er ikke ngdvendig for spillerens fortsatte udvikling.

Din rolle og opgaver som forzeldre
Som forzelder vil man altid sit barn det bedste, og er villig til at stgtte dem i alt. Men som

foreelder til en sportsudgver kan man komme i tvivl om, hvad det bedste egentlig er, og
hvilken rolle man derfor bgr patage sig i den givne situation. Derfor er nedenstaende ogsa

en anvisning til, hvordan man agerer bedst i forskellige sammenhange.

Rollen som praktisk hjzelper

En sportsudgver har szerligt brug for hjeelp til at fa en sammenhaengende hverdag. Derfor
spiller man som forzelder en vigtig rolle i form af den praktiske hjaelp - eksempelvis
transport og planlagning. Dertil er det vigtigt, at | orienterer jer om klubbens kalender,
og gerne tilrettelaegger ferie og lignende efter denne. I Sgften GF er vi overbeviste om, at
ansvarlighed er en afggrende faktor for at realisere sit fulde potentiale. Dette skal forstas
som, at spilleren lzerer at tage ansvar for sin egen udvikling. Her er det vigtigt som
forzelder, at man i sin opdragelse har fokus pa selvsteendighed, hvor man ikke udfgre alle
praktiske opgaver, for eksempel i form af transport til treening, da spilleren skal udfgre

disse opgaver alene senere i sit karriereforlgb.

For at understgtte udviklingen af ansvarlighed har vi opstillet en raeekke dannelsesmal for

argangene, som vi som klub forventer, at I forzeldre vil bakke op om (se side 6).

Rollen som stgtte og sparringspartner

Som foreelder er din rolle hovedsageligt udenfor banen, men her spiller du stadig en
altafggrende rolle i forhold til dit barns udvikling bade socialt, fagligt og sportsligt. Her
handler det blandt andet om den emotionelle support i form af at fastholde gleeden og
motivationen ved fodbold, vaere sparringspartner samt saette den rette struktur for

spilleren.




Som i alle andre situationer i livet, er det ogsa muligt for en spiller at mgde modgang. Her
er det vigtigt, at spilleren via sin selvsteendighed skal handtere disse situationer, men
endnu vigtigere er din rolle som forzelder i forhold til at handtere disse situationer i et

konstruktivt perspektiv, der motiverer spilleren til at arbejde videre.

Derudover er det vigtigt at vaere en stgtte uanset sejr, nederlag og op- og nedture. Derfor

gnsker vi i Sgften GF, at du som foraelder stiller spgrgsmal i stil med nedenstaende:

% Hvad lykkedes du med i dag til kamp?

0,

¢ Hvordan var det i forhold til fokuspunkterne fra traening?

0,

% Hvad gvede I til treening dag og var det sjovt?

Ovenstdende spgrgsmal viser, at det er vigtigt som foraelder, at ens fokus er pa de positive
elementer i stedet for at diskutere fejl, som kan ramme spilleren pa sin selvtillid eller lyst
til fodbold. ZArlighed er en vigtig ting, men sgrg altid for at det har et konstruktivt
udgangspunkt. Dertil er det vigtigt, at indsatsen skal anerkendes, da dette udvikler
spillerens mentale tilgang i forhold til udviklingen som spiller. Derfor er ros med fokus

pa spillerens indstilling, engagement mv. saerlig vigtigt.

For at skabe det mest optimale miljg for udvikling af spilleren og dennes relationer, er
det meget vigtigt, at du som foraelder har indflydelse pa dit barns handlinger og
holdninger. Derfor er der ogsa forskel pa, hvad og hvor forskellige emner skal diskuteres.
Eksempelvis hgrer diskussioner om treenerens og medspilleres evner ikke til i bilen pa
vej hjem fra traening eller kamp samt i andre situationer, hvor spilleren er til stede. En
sadan diskussion kan netop preege spillerens holdning til treeneren eller medspillere, og
vil derfor have indflydelse pa spillerens handlinger og engagement. Derfor er det vigtigt,

at spilleren lzerer at kigge indad og tage ansvar i stedet for at pege fingre ad andre.

Din rolle i forhold til klubben

Sgften GF er en forening og breddeklub, der bygger pa traenere, foreeldre, spillere og
andre frivillige. Udover at hjeelpe med opgaver i klubben, gnsker vi ogsa at skabe en kultur,
hvor spillerne tager ansvar, og tenker derfor mere i "hvad kan jeg bidrage med”
fremfor "hvad kan jeg fa”. Dette gnsker vi, at du som forzlder, ogsa har fokus pa i
opdragelsen, blandt andet ved at veere en rollemodel i form af at lgse frivillige opgaver

mv. Derfor forventer vi, at | som aktive i Sgften GF stiller sig til rddighed, nar klubben har




brug for hjzelp til forskellige aktiviteter. I en forening og breddeklub er der mange gnsker
og behov, men en begraenset gkonomi. Derfor er der brug for den frivillige indsats, for at

udvikle treeningsmiljget for alle vores spillere.

Din rolle i forhold til traeneren

[ Sgften GF forventer vi, at du som foralder giver treeneren den fulde autoritet til at
coache dit barn. Dette betyder, at der ikke diskuteres taktik, kampsituationer, treening mv.
med den enkelte traener, da disse er forudbestemt og fglger traden i klubben. @nsker du
som forzelder en forklaring eller uddybning er vi naturligvis klar til en samtale, men veer

opmarksom p3, at samtaler mindsker treeneren fokus pad udvikling af spilleren.

Din rolle til traening

Vi saetter pris pa at I foraeldre interesserer sig for traeeningen og skaber stgrre liv pa
anlaegget. Men vi gnsker dog, at det udelukkende er spillere, treenere og ledere der har
adgang til banerne. Dette er vores gnske, da det skaber ro og fokus for spillere og treenere.
Dette skaber ogsa det bedste afsaet for kvaliteten i treeningen og udviklingen af den
enkelte spiller. Derfor foretraekker vi, at forzeldre, sgskende mv. opholder sig i klubhuset

under traening.

Din rolle i kampsituationer

Vi szetter som klub stor pris pa involveringen og opbakningen fra foreldre og andre
familiemedlemmer til kampe. Det betyder naturligvis meget for spillerne, og ikke mindst
feellesskabet i de forskellige foreeldregrupper. For den bedst mulige kampafvikling, hvor
spillere og treenere kan have fokus pa kampen, har vi som klub nogle gnsker til jeres

ageren under kampene:

% Sa vidt muligt std pa den modsatte linje af treeneren - hvis dette ikke er muligt,
gnsker vi, at man star minimum 15 meter fra traeneren

¢ Ingen anvisninger til spillerne, men derimod opmuntrende ord og lignende

% Respekter traenerens beslutninger og brug af spillere

% Ingen kommentar eller lignende til dommeren




Dannelsesmal for ungdomsspillere i Sgften GF

U10/ | Selv baerer sit udstyr/taske til traening og kamp
U11 | Kleede om/gd i bad med holdet efter kamp (ogsa gerne traening)
Spillerne skal selv medbringe drikkedunk til treening/kamp
Spillerne skal bruge cykelhjelm til og fra treening og kamp
U12 | Selv pakke sin taske fgr treening og kamp
Holdet skal selv kunne igangsaette og afvikle opvarmning
Deltage i opgaver der giver indtjening til udlandstur - f.eks. omdeling af SGF NYT
U13/ | Spillerne skal selv melde afbud til treening og kamp
U14 | Spillerne skal selve tage ansvaret for "Kampklar”
Spillerne skal selv tage ansvaret for materialer til treening/kamp/ture
U15 | Spillerne skal fungere som rollemodeller for yngre argange - "Talenttraenerordning”
Spillerne skal selv organisere deres (genop)traening under skadesperioder
U17/ | Spillerne deltager i afviklingen af klubbens arlige fodboldskole
U19 | Spillerne skal opfordres til at tage C-traeneruddannelsen

Opsummering af handbogen

Nedenfor har vi opstillet en reekke pointer fra handbogen, som vi hdber, at I vil stgtte om.

Punkterne rummer de forskellige former for stgtte - emotionel, praktisk, informativ og

gkonomisk.

% Forstdelse for at vores arbejde er langsigtet - ikke kortsigtet

¢ Stgtte op om den enkelte spiller og holdet

% Opdrage spilleren til at veere ansvarlig og selvstendig

% Bidrage til holdet i form af kgrsel og lignende opgaver

% Fglge klubbens anvisninger i forhold til treening og kamp

% Agere sparringspartner for dit barn, bade nar det gar godt og mindre godt

» Motiver, stgt og fasthold dit barns engagement

% Stil dig til radighed som frivillig for klubben - dette giver bedre kultur og miljg

» Veere opmaerksom pa at skabe en balanceret hverdag for dit barn, som fokuserer pa

alle dele af livet - sportsligt, personligt og skolen




